i M BUDAPESTI
l | METROPOLITAN
BB EGYETEM

Sajtokdzlemény
Kiadja: Budapesti Metropolitan Egyetem
Budapest, 2017-02-13

A diakok tobb, mint 90 szazaléka sikeresen
helyezkedett el a diplomaszerzés utan

Az elmult harom évben az alap-, illetve mesterképzésen végzett hallgatok kdzel negyede vezetdi
poziciéban dolgozik, vagy sajat vallalkozassal rendelkezik — derul ki a Budapesti Metropolitan Egyetem
(METU) kutatasabadl, amely az intézmény hallgatdinak karrieratjat vizsgalta. Az eredmények alapjan a
férfiak kozott tobb a vezetd beosztasban dolgozo, és magasabb aranyban inditanak sajat vallalkozast
is. A volt hallgatok kodzll szinte ugyanannyian taldltak munkét hirdetés, mint személyes kapcsolat
atjan. A végzettek 20 szazaléka vidéken, 2 szazalékuk kilfoldon vallalt allast.

A METU-n végzett hallgatok 94 szazaléka rendelkezik allando, vagy alkalmi munkahellyel, kdzel 15 szazalékuk
vezetéként dolgozik, mig 8 szézalékuk sajat véllalkozasba kezdett. Az orszagos Diploméas Palyakdvetési
Rendszer (DPR) részeként a METU is évente vizsgalja az intézmény alap-, illetve mesterképzésének nappali
vagy levelez8s tagozatain az elmult harom évben végzett hallgatok jelenlegi munkaeré-piaci statuszat,
valamint a piaci elvarasok és az egyetemi képzés kozotti osszefliggéseket. A kutatas szerint a munkahellyel
rendelkezd végzettek haromnegyede Budapesten, 20 szazaléka vidéken, 2 szazaléka pedig kulféldon
dolgozott. A Budapesten lakok tulnyomo tobbsége (94 szazalék) a févarosban is dolgozik, ezzel szemben a
vidékiek harmada rendelkezik budapesti munkahellyel. Az eredmények alapjan a férfiak magasabb aranyban
(18 és 12 szazalék) keriiltek vezetd pozicidba, mint a nék, valamint tdbben (12 és 7 szazalék) inditottak sajat
véllalkozast is.

A felmérés szerint a munkahellyel rendelkezék atlagosan tébb, mint két éve (26 hdnapja) dolgoznak a
munkahelyikén. A végzettek tébbsége a marketing, reklam, PR, HR, munkaigy, idegenforgalom, valamint a
kereskedelem és értékesités teriletén helyezkedett el, ami szorosan illeszkedik az egyetem képzési
kindlatdahoz. A miivészeti szakcsoport végzettjei kdzott az atlagosnal tébben inditottak sajat vallalkozast, mig
a kommunikaciés szakok volt diakjai kozil az atlagosnal tdbben szamoltak be arrdl, hogy vezetdi, vagy
felsévezetdi pozicidban dolgoznak. A végzett hallgatok kététode (42 szazalék) mar a képzés alatt is dolgozott,
a tobbiek pedig jellemzéen hirdetés utjan vagy kapcsolati tékéjiuk felhasznalasaval talaltak allast. A
munkakeresési folyamat soran a volt hallgatok kézel ugyanolyan aranyban szereztek allast hirdetés (21
szazalék), mint személyes kapcsolat Gtjan (19 szazalék).

LAZ egyetemi évek alatt hallgatdink aktiv kapcsolatokat apolhatnak a versenyszféra képviselbivel a képzési
programjaink keretében.”—mondta Major Szilvia a METU KarrierCentrumanak vezetdje. ,A tanulmanyok soran
megszerzett kapcsolatrendszer és annak hatékony miikédtetése rendkiviil fontos, helyzeti elényt jelenthet a
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hallgatok szamara. A képzések eredményességét az idei felmérés is megerdsiti, amely szerint 6sszességében
a hallgatok haromnegyede ajanlana a METU-t masoknak is” — tette hozza a vezeté.

A kérdbives kutatas vélaszadoinak kétharmada ugy véli, hogy munkakore kapcsolodik a METU-s
végzettségéhez, 13 szazalékuk pedig jelenleg is felsdoktatasi intézményben tanul tudasa bdvitése céljabdl. A
magasabb beosztasban dolgozok és a sajat vallalkozassal rendelkezdk erdésebb kapcsolatot latnak a
munkajuk és az egyetemi végzettségik kozott, a felsévezeték kdzel haromnegyede szerint tevékenységiik és
végzettségik szorosan kapcsolédik egymashoz. A jelenleg is aktiv hallgatok tébb, mint fele nappali tagozaton
folytatta tanulmanyait. A tovabbtanulas legfébb motivacioi kézott a DPR kutatas szerint leggyakrabban az
ismeretek boévitése vagy frissitése, a plusz képzéssel elérhetd elbléptetési lehetéség, valamint a munkahelyi
elvarasok szerepeltek.

Tovabbi informacio:
Varga Imre
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A kutatésrol

A Diplomas Palyakovetési Rendszer (DPR) kérd8ives kutatasat a Budapesti Metropolitan Egyetem Call Centere folytatta le, az Educatio
Téarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft. intézményi palyakdvetési modelljének iranymutatasai alapjan. A felmérésre az egyetemen a 2013-
as, 2014-es és 2015-6s tanévekben alap- vagy mesterképzésen, szakirdnyu tovabbképzési szakon vagy felséfoku/felséoktatasi
szakképzésen abszolutériumot szerzett vagy zarovizsgaval végzett hallgatok korében a 2016. julius 5. és november 4. kozotti idészakban
kerlt sor, telefonos kérdGivek segitségével. A fenti tanévekben végzett 5045 f6b6l 764 végzett hallgatod valaszolt a telefonos kérdGivekre.

A Budapesti Metropolitan Eqyetemrél

A Budapesti Metropolitan Egyetem (METU) Magyarorszag legnagyobb magankézben Iévé felsdoktatasi intézménye. A Metropolitanen 2
karon, 4 f6 képzési terlileten folyik képzés: kommunikacio, Uzlet, turizmus és miivészet. A folyamatosan béviilé magyar és angol nyelv(
kinalatban jelenleg 33 alapszak, 16 mesterszak, 25 szakiranyl tovabbképzés és 8 felsboktatasi szakképzés kozil valaszthatnak az
egyetem irant érdekl6dék. A Metropolitannek jelenleg kdzel 7500 hallgatdja van, akik 2011-t61 mar nemcsak a févarosban, hanem
Hoédmezévasarhelyen is folytathatjak tanulmanyaikat. Az intézmény 2001 6ta meghatarozé és dinamikusan fejl6dé szerepléje a hazai
fels6oktatasnak. Képességfejlesztd tréningrendszere egyedilallé. A Metropolitan jelenleg 40 orszagban kézel 140 kdilféldi intézménnyel
tart fenn partnerkapcsolatot. Az angliai Coventry Egyetemmel kotott exkluziv partnerségnek kdszénhetéen a neves brit diplomat 2016
szeptemberétél a Metropolitan Egyetem hallgatoi is megszerezhetik.
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